MUNICIPIUL TARGU JIU

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte PROBA SCRISA la concursul de promovare pentru ocuparea postului vacant UNIC
sorespunzator functiei publice de conducere de sef serviciu, Serviciul ordine, liniste publica si camera
armament, Directia Politia Locala Targu Jiu din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu, din data de 11.12.2024

1. Care dintre urmatoarele enunturi privind dreptul la informatie sunt conforme cu precizarile din Constitutia Romaniei:

A. Dreptul persoanei de a avea acces la orice informatie de interes public poate fi limitat in conditiile legii.

B. Mijloacele de informare in masa, publice si private, au dreptul sa furnizeze publicului informatii neclasificate.

C. Dreptul la informatie nu trebuie sa prejudicieze masurile de protectie a tinerilor sau securitatea nationala.

D. Autoritatile publice, potrivit competentelor ce le revin, sunt obligate sa asigure informarea corecta a cetatenilor asupra
treburilor publice si asupra problemelor de interes personal.

E. Niciunul.

BAREM
4 puncte- Raspuns corect: C, D

2. Constitutia Romaniei, in ceea ce priveste legiferarea, contine urmatoarele reglementari:

A. Cetatenii care isi manifesta dreptul la iniiativa legislativa trebuie sa provina din cel putin o treime din judetele tarii, iar
in fiecare din aceste judete, respectiv in municipiul Bucuresti, trebuie sa fie inregistrate cel putin 10.000 de semnaturi in
sprijinul acestei initiative.

B. Pot face obiectul initiativei legislative a cetatenilor problemele fiscale, cele cu caracter international, amnistia si
gratierea.

C. Propunerile legislative se supun dezbaterii mai intai Camerei competente sa le adopte, ca prima Camera sesizata.

D. Prima Camera sesizata se pronunta in termen de 30 de zile. Pentru coduri si alte legi de complexitate deosebita
termenul este de 45 de zile. In cazul depasirii acestor termene se considera ci proiectele de legi sau propunerile
legislative nu au fost adoptate.

E. Legea se trimite, spre promulgare, Presedintelui Romaniei. Promulgarea legii se face in termen de cel mult 30 de zile

de la primire.

BAREM
4 puncte- Raspuns corect : C
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3. Referitor la inviolabilitatea domiciliului, conform Constitutiei Romaniei, Tn care dintre urmatoarele situatii prevazute prin
lege, este posibila patrunderea sau ramanerea in domiciliul ori in resedinta unei persoane fara invoirea acesteia:
A. Executarea unui mandat de perchezitie la orice ora.
B. Inl&turarea unei primejdii privind viata, integritatea fizica sau bunurile
unei persoane,
C. Apararea securitatii nationale sau a ordinii publice.
D. Prevenirea raspandirii unei epidemii.
E. Niciuna.

BAREM
4 puncte - raspuns corect: B, C, D

4. Tn ceea ce priveste libertatea constiintei, consacrata prin Constitutia Romaniei, care dintre urmatoarele enunturi sunt
adevérate:

A. Libertatea constiinfei este garantata; ea trebuie sa se manifeste n spirit de toleranta si de respect reciproc.
B. In relatiile dintre culte sunt acceptate orice forme, mijloace, acte sau actiuni de indoctrinare religioasa.

C. Cultele religioase sunt subordonate statului care permite asistenta religioasé in penitenciare si in azile.

D. Cultele religioase sunt libere sa se organizeze potrivit propriilor convingeri ale adeptilor.

E. Toate.

BAREM

4 puncte — raspuns corect: A

5. Referitor la Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precizeaza ca:

A. Este autoritatea de stat in domeniul discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica, aflatd sub control parlamentar;
B. Este garant al respectarii si aplicarii principiului nediscriminarii, in conformitate cu legislatia interna in vigoare si cu
documentele internationale la care Romania este parte;

C. |SI desfasoara activitatea in mod independent, fara ca aceasta sa fie ingradita sau influentata de catre alte institutii ori
autontat,l publice;

D. Consulta autoritatile publice, organizatille neguvernamentale, sindicatele si alte entitati legale care urmaresc protectia
drepturilor omului sau care au un interes legitim In combaterea discriminarii;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A B,C,D.

6. Referitor la accesul la educatie, Th sensul OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, constituie contraventie:

A. Admiterea accesului unei persoane sau unui grup de persoane la sistemul de educatie privat, la orice forma, grad si
nivel, din cauza apartenentei acestora la o anumita rasa, naionalitate, etnie, religie, categorie sociala sau la o categorie
defavorizata, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a persoanelor in cauza;

B. Solicitarea unor declaratii doveditoare ale apartenentei unei persoane sau unui grup la o anumita etnie, in cazul
invatamantului liceal si universitar la care candidatii concureaza pe locuri special acordate pentru o anumitd minoritate si
se impune dovedirea, printr-un act din partea unei organizatii legal constituite a minoritatii respective, a apartenentei la
aceasta minoritate;

C. Orice ingradiri pe criterii de apartenenta la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie socialé sau la o
categorie defavorizata in procesul de infiintare si de acreditare a institutiilor de invatdmant infiintate in cadrul legislativ Tn
vigoare;

D. Refuzarea accesului unei persoane sau unui grup de persoane la sistemul de educatie de stat sau privat, la orice
forma, grad si nivel, din cauza apartenentei acestora la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociala sau
la o categorie defavorizatd, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a persoanelor in
cauza;
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BAREM
4 puncte —raspuns corect- C,D

7. Tn legatura cu libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice, OG nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, statueaza ca fiind contraventie:
A. Orice actiuni ale unui grup de persocane de a se stramuta intr-o anumitéd zona a tarii sau a unei localitati in functie de
convingeri, varsta, sex sau orientarea sexuald a persoanelor in cauza;
B. Orice actiuni ale unui grup de persoane de a se strdmuta intr-o anumita zona a tarii sau a unei localitati pe motivul ca
acestea apartin unei anumite rase, nationalitati, etnii, religii, categorii sociale sau unei categorii defavorizate, in scopul
modificarii compoziiei etnice, rasiale sau sociale a unei zone a {arii sau a unei localitati;

C. Orice actiuni constand in amenintari, constrangeri, folosirea fortei sau orice alte mijloace de asimilare, stramutare
sau colonizare de persoane, in scopul modificarii compozitiei etnice, rasiale sau sociale a unei zone a tarii sau a unei
localitati;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- C

8. In legatura cu cererea pentru acordarea de despagubiri si restabilirea situatiei anterioare discriminarii sau anularea
situatiei create prin discriminare, potrivit dreptului comun, pe care persoana care se considera discriminata o poate
formula in fata instantei de judecata, OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, precizeaza ca:

A. Cererea este scutita de taxa fiscald de timbru si este conditionata de sesizarea Consiliuluj;

B. Termenul pentru introducerea cererii este de 2 ani si curge de la data savarsirii faptei;

C. Judecarea cauzei are loc cu citarea obligatorie a Consiliului;

D. Hotérarea pronuntata de instanta de judecatd se comunica persoanei care se considera discriminate si nu se
comunicéa Consiliului;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- C

9. Referitor la egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, contine
urmatoarele precizari

A. Este interzisa orice ce forma de restrictionare a accesului unuia dintre sexe in instituii de invaidmant publice sau
private;

B. Institutiile de Tnvatamant private pot solicita candidatelor sa prezinte un test de graviditate si/sau sa semneze un
angajament ca nu vor raméane insarcinate sau ca nu vor naste pe durata studiilor, in conformitate cu prevederile
legislatiei antidiscriminare;

C. Este interzisa orice forma de discriminare bazata pe criteriul de sex in ceea ce priveste accesul femeilor si barbatilor
la toate nivelurile de instruire si de formare profesionald, inclusiv ucenicia la locul de munca, la perfectionare si, in
general, la educatia continu;

D. Instituiile de Tnvatdmant de toate gradele, factorii sociali care se implicé in procese instructiv-educative, precum si toti
ceilalti furnizori de servicii de formare si de perfectionare, autorizati conform legii, vor include in programele nationale de
educatie teme si activitafi referitoare la aspectele de discriminare intre sexe, precum si modelele si stereotipurile
comportamentale negative in ceea ce priveste roful femeilor si al barbatilor in viata publica si familial;

BAREM

4 puncte —raspuns corect- C
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10. Potrivit Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, persoana care prezmta elemente de fapt ce conduc la prezumtla emstentel unei
discriminari directe sau indirecte bazate pe criteriul de sex, Tn alte domenii decat cel al muncii, are dreptul s& se
adreseze institutiei competente sau sa introduca cerere catre instanta judecatoreasca competenta, potrivit dreptului
comun, i sa solicite de la persoana care le-a savarsit:

A. Despagubiri morale;

B. Daune interese moratoria;

C. Despagubiri material;

D. Daune interese compensatorii;

E. Inlaturarea consecintelor faptelor discriminatorii;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A,C,E.

11. In legatura cu solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazaté pe criteriul de sex, Legea
nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu mod|f|car|le si completarile
ulterioare, contine urmatoarele precizari:
A. Orice sesizare sau reclamatie a faptelor de discriminare pe criteriul de sex poate fi formulatd numai In timpul relatiilor
in cadrul cérora se sustine ca a aparut discriminarea, in termenul si in conditiile prevazute de reglementarile legale in
materie;
B. Orice sesizare sau reclamatie a faptelor de discriminare pe criteriul de sex poate fi formulata si dupa incetarea
relatjilor in cadrul c&rora se sustine ca a aparut discriminarea, in termenul si in conditiile prevazute de reglementarile
legale Tn materie;
C. Instanta judecatoreascd competenta sesizata cu un litigiu, in vederea aplicarii prevederilor prezentei legi, poate, din
oficiu, sa dispuné ca persoanele responsabile sa puna capat situatiei discriminatorii intr-un termen pe care 1l stabileste;
D. Instanta judecatoreasca competenta sesizatd cu un litigiu, in vederea aplicarii prevederilor prezentei legi, poate, din
oficiu, sa dispuna ca persoanele implicate sa puna capat situatiei discriminatorii intr-un termen stabilit de comun accord;
E. Instanta de judecata competenta potrivit legii va dispune ca persoana vinovata s pldteasca despagubiri persoanei
discriminate dupa criteriul de sex, intr-un cuantum ce reflectd in mod corespunzator prejudiciul pe care aceasta I-a
suferit;

F. Instanta de judecatd competenta potrivit legii va dispune ca persoana vinovata sa plateasca despagubiri
persoanei discriminate dupa criteriul de sex, in cuantumul solicitat de persoana care a suferit prejudicial;

BAREM
4-puncte-rdsuns correct-B,C,E

12. In Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Tntre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, sunt specmcate pentru mstltutule aflate in structura, subordmea sub autoritatea sau in
coordonarea ministerului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice, urmatoarele responsabilitati:

A. Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala asigura aplicarea méasurilor de respectare a egalitaii de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul administrarii si gestionarii sistemului public de pensii;

B. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca asigura controlul aplicérii masurilor de respectare a egalitatii de
sanse si de tratament intre femei in toate domeniile;

C. Casa Nationala de Pensii Publice asigura aplicarea masurilor de egalitate de sanse si de tratament intre femei si
barbati in elaborarea si aplicarea politicilor si strategiilor din domeniul asistentei sociale;

D. Inspectia Muncii asigura respectarea principiului egalitaii de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
aplicarii masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de munca, precum si in domeniul protectiei sociale a persoanelor
neincadrate Th munca;

E. Institutul National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale este responsabil cu promovarea si
asigurarea egalitaiii de sanse si de tratament Tntre femei si barbati in domeniul specific de activitate si pune la dispozitie
datele si informatiile pe care le detine, necesare elaborarii strategiilor si politicilor in domeniu;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- E.
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13. In care dintre urmatoarele situatii functionarul public poate refuza delegarea, conform prevederilor OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

A. Starea sanatatii, dovedita cu certificat medical, face contraindicata delegarea;

B. Este singurul intretinator de familie;

C. Delegarea se face intr-o localitate in care nu i se asigura cazare, Tn conditiile legii;

D. Isi creste singur copilul minor;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A,D

14. Tn OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, se mentioneza in legatura
cu evaluarea performantelor individuale ale functionarilor publici ca:

A. Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeaza pentru tofi functionarii publici care au desfagurat
efectiv activitate, minimum 3 luni, Tn anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea;

B. Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeaza in mod obligatoriu la modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici;

C. Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se face anual;

D. Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre experti in astfel de evaluari;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- B,C.

15. Autoritatile si institutiile publice pot incheia anual, In conditiile legii, acorduri cu sindicatele reprezentative ale
functionarilor publici sau cu reprezentantii functionarilor publici, potrivit OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, care sa cuprinda numai masuri referitoare fa:

A. Constituirea si folosirea fondurilor destinate imbunatatirii conditiilor la locul de munca;

B. Programul zilnic de lucru;

C. Durata concediilor de odihna;

D. Asigurarea transportului la si de la locul de muncé;

E. Acordarea sporurilor salariale;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A,B.

16. Pentru constituirea unei directii in cadrul structurii organizatorice a autoritatilor si institutiilor publice, in conformitate
cu prevederile OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, este necesar un
numar de minimum :

A. 15 posturi de executie;

B. 20 posturi de executie;

C. 25 posturi de executie,

D. 30 posturi de executie;

BAREM
4 puncte —raspuns corect-B
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17. Conform Legii nr.155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ultericare, Comisia locala de
ordine publica are urmatoarele atributii:

A. Avizeaza proiectul regulamentului de organizare si functionare al politiei locale;

B. Evalueaza cerintele specifice si face propuneri privind necesarul de personal al politiei locale;

C. Doteaza cu arme letale/neletale si mijloace de autoapérare personalul politiei locale;

D. Asigura cooperarea dintre institutiile si serviciile publice cu atributii In domeniul ordinii si al sigurantei publice la nivelul
unitatii/subdiviziunii administrativ —teritoriale;

E. Verificd modul de echipare si dotare al politistilor locali si al sefilor ierarhici;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A,B,D.

18. Conform Legii nr.155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare personalul politiei
locale este compus din:

A. Personal contractual;

B. Functionari publici care ocupa functii publice generale;

C. Personal administrativ;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A.B

19. Conform Legii nr.155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in exercitarea
atributiilor ce Ti revin, politistul local are urméatoarele drepturi principale:

A. 8a circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de competenta, cu mijloacele de
transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite altfel(;

B. Sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justificd utilizarea acesteia, in cazul
nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

C. Sa manifeste corectitudine Tn rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sa nu beneficieze si nici sa nu lase
impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute Tn calitatea sa oficial;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A B

20. Conform Legii nr.155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in domeniul
evidentei persoanelor, politia locala are urmétoarele atributii:

A. Inmaneaza cartile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

B. Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor pentru punerea in legalitate a persoanelor cu
acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

C. Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supraveghere si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a perscanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de asistenta
sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

D. Asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele masuri ce se impun
pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si daca se impune, transportul victimelor la cea mai
apropiata unitate sanitara;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A,B
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21. Conform Anexei la H.G.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale, dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul politiei locale pot fi:

A. Sefi serviciu ;

B. Sefi birou;

C. Functionari publici de conducere;

D. Functionari publici de executie;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- C,.D

22. Conform Anexei 3 (Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a politistilor locali si a
personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local) la Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a politiei locale aprobat prin H.G.1332/2010, bastonul pentru autoapérare se distribuie
astfel:

A. Cate unul pentru 40-60% din efectivele de politisti locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice si
fiecare personal contractual care desfasoard activitati de paza, ce executa misiuni cu un grad scézut de risc;

B. Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice si fiecare personal
contractual care desfasoara activitati de paza;

C. Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- B

23. Conform Anexei la H.G.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale, recompensarea politistilor trebuie s3 se bazeze pe principii care vizeaza:

A. Obiectivitatea, echitatea si principialitatea acordarii recompenselor;

B. Adaptabilitatea si continuitatea in politia local3;

C. Egalitatea si proportionalitatea acordarii recompenselor;

D. Satisfacerea interesului public;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- A

24. Conform Anexei la H.G.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale, politistii locali cu atributii in domeniul activitatii comerciale desfasoara urmatoarele activitati:

A. Verifica respectarea programului de lucréri privind asigurarea curateniei stradale de catre firmele de salubritate;

B. Verifica respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de |a toaletarea spatiilor verzi, de citre
firmele abilitate;

C. Verifica respectarea obligatiilor privind intrefinerea curateniei de catre institutiile publice, operatorii economici,
persoanele fizice i juridice, respectiv curafenia fatadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor
gospodaresti, a terenurilor aferente imabilelor pe care le detin sau in care functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a cailor
de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

D. Verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei in locurile publice;

E. Vegheaza la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea sonora;

F. Niciunul;

BAREM
4 puncte —raspuns corect- F.
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25. Astfel cum este reglementat in Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sarcina probei pentru fapte care permit a se prezuma existenta unei
discriminari directe ori indirecte, revine:

A. Persoanei discriminate dupa criteriul de sex;

B. Persoanei impotriva céreia s-a formulat sesizarea/reclamatia sau, dupa caz, cererea de chemare Tn judecata, care
trebuie s& dovedeascé neincalcarea principiului egalitatii de tratament Tntre femei si barbati;

C. Sindicatului care reprezintd persoana discriminata in cadrul procedurilor administrative;

D. Persoanei juridice care are un interes legitim in respectarea principiului egalitétii de sanse si de tratament intre femei
si barbati;

AREM

4 scte —raspuns corect- B
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